
大華金屬工業股份有限公司 
誠信經營推動小組 

 

工作職掌依本公司誠信經營作業程序暨行為指南第 5 條規定，設置誠信經營推動
小組，隸屬於董事會之專責單位，配置召集人 1 名暨各部門主管共同配合，負責
誠信經營政策與防範方案之制定及監督執行。 
 
1. 組織圖： 

 

 

2.主要掌理事項： 
 2.1. 配合法令制度訂定確保誠信經營之相關防弊規範。 
 2.2. 定期誠信政策宣導訓練之推動及協調。 
 2.3. 建立公開透明檢舉管道，供內部與外部人員進行舉報，確保執行之有效性。 

      檢舉信箱：inform@greatchina.com.tw 
 
 2.4. 成立申訴管道，使公司同仁意見能充分表達與有效處理，達到雙向溝通之 
     目的。 

申訴信箱：inform@greatchina.com.tw 
 
 2.5. 協助董事會查核及評估落實誠信經營之防範措施是否有效，並定期向董事 
     會報告。 
 
 

本公司秉持誠信經營政策經營理念，制定誠信經營守則，於 111 年 8 月 2 日經
董事會通過，同時並訂定具體誠信經營作業程序及行為指南供員工遵循，以建立
公司同仁良好行為模式，期許員工行為操守均能符合道德標準。       
 

  

董事會 

 

    誠信經營推動小組 
   召集人：公司治理主管 

推動、倡導-各單位主管 

 

監督-稽核單位 

 

獎懲、執行-人事單位 


